
Vi står inför en ny fotbollssäsong med nya utmaningar och nya möj-
ligheter. För damfotbollen är det ett fantastiskt och spännande år på 
ingång, och som höjdpunkt på året har vi ett VM-slutspel i Kina att 
se framemot. 

Damlandslaget inleder också i år ett EM-
kval inför EM-slutspelet 2009 som kommer 
att arrangeras av Finland. Dessutom har 
vi återigen ett svenskt lag i final i Women´s 
Cup, och det är som ni vet Umeå. Så, i april 
väntar utmaning för Umeå då det är dags 
att ta sig an Arsenal i två finalmatcher. In-
tressant så det förslår!

Att vi kvalificerar oss till EM, VM och OS-
slutspel samt visar upp oss i Women’s Cup 
är viktigt för svensk damfotboll, inte minst 
när det gäller att rekrytera nya spelare och 
skapa intresse hos sponsorer och publik.

Damallsvenskan – världens bästa liga
”Världens bästa liga” gäller i högsta grad 
för Damallsvenskan. Damallsvenskan har 
den högsta publiksiffran i Europa och i vår 
Damallsvenska liga finns också världens 
bästa damfotbollsspelare, Marta, och hon 
är inte ensam om att hålla hög internatio-
nell klass. 

Damallsvenskan ser ut att bli jämnare och 
mer spännande än någonsin tidigare, det-
ta genom att det kommer att finns intres-
santa spelare i många av våra lag. Vi har 
också några derbyn att se fram emot un-
der säsongen. Frågan är vad det kommer 
att innebära för Damallsvenskan? Kan till 
exempel AIK som nykomling innebära att 
damfotbollen äntligen får ett genombrott 
publikt i Stockholm? Visst borde väl der-
byn mellan AIK och Djurgården eller AIK 
och Hammarby även på damsidan inne-
bära höga publiksiffror?

Damelitprojektet – föreningsutveckling
Som sagt, seriestarten närmar sig och fo-
kus ligger mer och mer på det sportsliga 
planet. Alla är förväntansfulla över hur sä-
songen skall se ut. Just det sportsliga sätts 
i fokus i Damelitprojektet som omnämns i 

en utav EFDs andra artiklar. En förutsätt-
ning för sportsliga framgångar är dock väl 
fungerande föreningar. Damelitprojektet, 
som går igång i år och som sträcker sig 
över fyra år, har som målsättning  att ut-
veckla våra föreningar och få en ännu star-
kare klubbfotboll. 

6,8 miljoner på fyra år
I och med detta fortsätter EFD:s arbete 
med att stärka föreningarnas organisation 
och ekonomi. SvFF satsar 4 miljoner och 
EFD 2,8 miljoner på fyra år på detta pro-
jekt. Utöver detta satsas också resurser på 
den del av projektet som handlar om den 
nya RI- och spelarutvecklingsorganisatio-
nen. 

EFD fortsätter sitt arbete för att stärka 
damfotbollen. Låt oss nu bli ännu star-
kare framöver och höja standarden ytter
ligare på elitfotbollen. Det gör vi bäst till-
sammans! 

Svensk damfotboll håller världsklass 
– EM, VM, OS och Women´s Cup –
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Elitföreningen Damfotboll, förkortas 
EFD, har snart funnits i 30 år. Föreningen 
startade 1978 och dåvarande tanke lik-
som dagens är att tillsammans med Dam
allsvenskans och Norr- och Söderettans 
föreningar driva intressefrågor inom dam-
fotbollen.  

EFDs roll och styrelse
Föreningen, EFD, har idag representanter i 
alla utskott och kommittéer i Svenska Fot-
bollförbundet. EFDs ordförande Susanne 
Erlandsson är också vice ordförande i 
förbundsstyrelsen samt vice ordförande 
UEFAs Damkommittée

Att representationen finns i alla led gör att 
våra klubbar snabbt och enkelt kan få in-
formation om förslag och beslut från SvFF 
olika organ. EFD är på så sätt ett remiss-
organ till SvFF, samtidigt som vi också är 
föreningarnas språkrör och de våra upp-
dragsgivare. 

EFD vill utveckla damfotbollen
EFDs målsättning är att fortsätta arbeta 
för ett fast samarbete med de anslutna för-
eningarna. Dels genom att marknadsföra 
damfotbollen, och dels genom att rikta ut-
vecklingsarbetet för att medlemsförening-
arna ska klara de krav som ställs på en elit-
förening. EFD arbetar också för att skapa 
större förutsättningar i klubbarna för att på 
så sätt utveckla och lyfta våra elitspelare. 

Årets Ebbor
Med tanke på våra Elitspelare….Varje år 
uppmärksammar EFD, efter nomineringar 
från en juryn, spelare i Damallsvenskan, 
Norr- och Söderettan. Förra årets Ebba 
hyllningar gick till Lotta Schelin, Koppar-
berg/Göteborg FC, Sandra Krantz, Fal-
köpings KIK och Nazinin Vaseghpanah, 
AIK. Vem blir det kommande år? Det får 
säsongen avgöra…

Vill du veta mer om EFD?
Läs mer om vår förening i intill liggande 
artiklar eller kontakta vår Generalsekrete-
rare Sara Jöngren. 
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Styrelse, Elitföreningen Damfotboll
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10 februari
Elitevenemangsutbilning 
Ordförandekonferens. 
Söderettan, Jönköping

11 februari
Elitevenemangsutbilning 
Ordförandekonferens. 
Norrettan, Stockholm

26 februari
Ordförandekonferens, 
Damallsvenskan
Svenska Fotbollförbundet, 
Solna

11-17 mars
Elittränarkonferens, La Manga
Norr- och Söderettan

13-15 mars
Elitevenemangsutbildning, 
Damallsvenskan

23 mars
EFDs vårkonferens
EFDs Årsmöte
Stockholm

24 mars
Ordförandekonferens, 
Damallsvenskan
Stockholm

24 mars
SvFFs årsmöte
SvFF bjuder in till årsmöte och 
avslutande kamratmåltid

1 april 
Supercupen, Damer

4 april
Upptaktsträff, Damallsvenskan
Svenska Mässan, Göteborg

15 augusti
Final Svenska Cupen

September
Elittränarkonferens
Damallsvenskan i samband
med VM-slutspelet i Kina

10-23 september
VM-slutspel i Kina

12 november
EFDs Höstmöte
Fotbollsgalan

Elittränarkonferens 
för ettorna, La Manga
För första gången någonsin genomförs en veck-
as konferens för våra elittränare i Norrettan och 
Söderettan, detta i samband med sexnationstur-
neringen för F19 i La Manga. 

Årets program omfattar matchanalyser, 
gruppvis och tillsammans med landslagsled-
ningen. Tränarna kommer också att få chansen 
arbeta med kravanalyser utifrån föreningens 
egna spelare. Vilken möjlighet detta blir för våra 
elittränare i Norr- och söderettan, inte minst för 
erfarenhetsutbytet. 

Lycka till!

EFDs kansli har flyttat 
till Borlänge
Sara Jöngren, bosatt i Borlänge, blev EFDs nya 
Generalsekreterare. Så, vid årsskiftet gick flytt-
lasset av EFDs kansli, från Borås till Borlänge. 
EFDs nya kontaktuppgifter är:

Elitföreningen Damfotboll, EFD
Forskargatan 3
781 27 Borlänge
Telefon 0243-882 89
Fax 0243-682 89
E-post efd.kansli@telia.com

Med detta som utgångsläge känns det inspireran-
de att nu få möjligheten att i elitprojektet starta en 
utvecklinsprocess i våra elitklubbar med fokus 
på organisation, tränarutveckling och spelarut-
bildning i syfte att säkra ytterligare sportsliga 
framgångar och stärka svensk damelitfotboll.

Kick-off dagen fylldes med inspiration
Samtliga föreningar i Damallsvenskan var repre-
senterade då Elitprojektet i samarbete med EFD 
hade Kick Off den 7 februari på Svenska Fotboll-
förbundet i Solna. Tre gästföreläsare inspirerade 
oss under dagen, och gav oss tips och idéer inför 
kommande fotbollsår.

Mediavärlden
Jonas Nystedt, informationschef SvFF, gav en int
ressant bild från ”mediavärlden”. Han berättade 
om SvFF och EFD:s gemensamma informations-
satsning. Uppmanade klubbarna att använda 
hemsidan betydigt mer och avslutade med värde-
fulla tips om information och kommunikation.

Fotboll som yrke
En annan föreläsare som fyllde vår dag med 
nya infallsvinklar om spelarutbildnin<gen inom 
damfotbollen var Marika Domanski Lyfors, FK 
U-21, spelarutbildningsansvarig flickor SvFF, FIFA-
instruktör.

”Spela fotboll kan bli ett yrke” det var inledning-
en på Marikas föreläsning om spelarutbildning. 
Uttalade mål i Elitprojektet är att höja kvaliteten 

på spelarutbildningsverksamheten och att höja 
genomsnittsåldern i seniortrupperna i våra elitlag.

Marika påtalade vikten av att alla elitföreningar 
skall ha en egen godkänd spelarutbildningsplan 
med mätbara mål. Vi fick också tydlig informa-
tion om den nya RI-organisationen och distrik-
tens spelarutbildare, viktiga ”verktyg” i spelar- 
och tränarutbildningen i våra elitklubbar.
 
Att vara heltidsanställd tränare
Dagen avslutades med Pia Sundhage, heltids-
anställd tränare KIF Örebro, FIFA instruktör och 
”Årets affärskvinna i Örebro 2006”.

”Tränare – ett underbart yrke” det gick det inte 
att ta miste på när Pia beskrev sitt jobb som hel-
tidsanställd tränare i KIF Örebro. Pia poängte-
rade vikten av att vara tillgänglig för sina spe-
lare, övriga ledare i teamet, media med flera. Vi 
fick följa en arbetsvecka med match, träningar, 
samtal, möten, föresläsningar, utbildning m m 
– fulltecknat!

För Pia är den stora vinsten med att vara hel-
tidsanställd tränare möjligheten att helt och fullt 
koncentrera sig på sitt jobb – det ger kvalitet och 
trygghet.  

En fantastisk dag och lyckad Kick Off – det tror vi 
många instämmer i. Nu drar vi igång med fören-
ingsbesöken, och det ser vi fram emot!

Anna-Lena Kjellman		  Sara Jöngren
Projektledare Damelitprojektet	 Generalsekreterare EFD

2007 kommer att bli ett mycket spännande och intressant fotbollsår. Svensk 
damelitfotboll håller hög internationell toppnivå. Sverige är rankat som nr 4 i 
världen, och svensk klubbfotboll står sig bra i internationell konkurrenskraft.

Kick-off  för Damelitprojektet
– stärker och säkrar sportsliga framgångar –


